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Agenda

• Welkom

• Wat hebben we allemaal opgehaald ? 

• Werksessie – ambitie bevriezen

• Uitwerking voor vervolg

• Rondvraag



Introductie en toelichting

• “Hoe realiseren we, onder regie van de gemeente, samen met inwoners, 

verenigingen en andere belanghebbenden een nieuwe 

binnensportaccommodatie, inclusief overdekt zwembad nabij de kern 

Asten met voldoende draagvlak onder de gebruikers die betaalbaar is 

voor zowel de gemeente als de gebruikers en die minimaal 40 jaar 

meegaat”?



Doorkijk – werksessies Ambitie 

• Werksessie 15 januari  – ophalen

• Inleiding & doelstelling

• Tafelgesprekken: Kernwoorden kiezen & persoonlijke toelichting 

• Uitwerking voor vervolg

• Werksessie 30 januari  – formuleren

• Projectgroep: 3 tot 5 voorbeeld ambities formuleren

• Tafelgesprekken: 1 ambitie formuleren & toelichting

• Gezamenlijk bijstellen en/of aanscherpen en/of samenstellen

• Werksessie 19 februari – bevriezen

• Presenteren 1 gezamenlijke ambitie

• Bevriezen & aandachtspunten voor het vervolg



Wat hebben we 15 januari opgehaald ?

• Maatschappelijk

• Multifunctionaliteit

• Sociale inclusie

• Spreiding

• Campus

• Sporten

• Invloed verenigingen

• Huiskamer / horeca

• Veiligheid

• Betaalbaar

• Gezondheid

• Belanghebbende

• Onderwijs

• Toekomstbestendigheid

• Functioneel

• Verenigingen

• Zwembad

• Programmering

• Toegankelijkheid

• Brede doelgroep 

• Inwoners



Wat hebben we 30 januari kunnen formuleren ?

• Verder verdiepen eerder opgehaalde woorden en toelichting

• Verdeling naar Ruimtelijk, Maatschappelijk, financieel, 

organisatorisch



Wat is een ambitie ?

Leidraad tussen wens en realiteit, door het te beschrijven / toe te 

lichten ontstaat een gezamenlijk bindmiddel, ambitie geeft energie / 

richting voor gebruikers, vereniging en eigenaar.

• Toelichting positief, denk aan: 

• welke situatie wil je bereiken ? In welk tijdsbestek ?

• Wat is wie zijn taak ? Welke rol vervul ik dan ? 

• Wat doe ik op dat moment concreet ? Welke acties ondernemen we ? 

• Wat voor resultaat zie ik in de toekomst ? (Specifiek)



Werksessie Ambitie – bevriezen

• Doelstelling vandaag

• Ambitie presenteren & bevriezen

• Geef per persoon nog een aanvulling waarvoor jullie extra 

aandacht willen vragen voor het vervolg





Ambitie – bevriezen

RUIMTELIJK

Het binnensportcentrum (sporthallen en het binnenzwembad) 

voldoet aan afmetingen en voorzieningen die geschikt zijn voor 

competitieve, recreatieve en beweeg activiteiten. Een aparte 

sportzaal zal geschikt zijn om multifunctioneel te anticiperen op 

trends in sport en bewegen. Het materiaal is modern, tijdloos, 

onderhoudsvriendelijk en duurzaam. Het complex is ontworpen met 

oog op spreiding in de gemeente en een verkeersveilige toegang 

vanuit alle dorpskernen. 

De horecaruimte en een tribune zullen zicht hebben op verschillende 

ruimtes en een centrale rol vervullen in de ontmoeting van sporters, 

supporters en bezoekers. De buitenruimte zal voldoende 

parkeergelegenheid voor zowel auto’s als fietsers kennen en 

beweegelementen hebben voor jong en oud.



Ambitie – bevriezen

FINANCIEEL

De gemeente zal als eigenaar steeds investeren om de impact op 

duurzaamheid van het gebouw en de vitaliteit te vergroten en de 

zorgkosten preventief te verlagen. De toegangstarieven voor 

inwoners van Asten passen bij de individuele financiële mogelijkheid 

van het gezin.

De jaarlijkse gemeentelijke financiële bijdrage moet voor de lange 

termijn (40 jaar) passen in de gemeentelijke begroting door jaarlijks 

de balans te zoeken in zowel opbrengsten en kosten als 

commerciële en maatschappelijke activiteiten. 



Ambitie – bevriezen

MAATSCHAPPELIJK

Het binnensportcentrum creëert jaarlijks activiteiten, workshops 

en evenementen die passen bij de individuele sport- en beweeg 

behoefte van de inwoners van Asten en haar omgeving zodat ze 

bijdragen aan hun welzijn en vitaliteit. Deze zal worden 

gefaciliteerd door een aantrekkelijk gebouw met passende 

attributen en materialen. Het binnensportcentrum is een 

dynamisch knooppunt van activiteiten, evenementen en 

workshops voor sport, educatie en welzijn. Hierin vinden jong en 

oud, valide en mindervalide, competitieve en recreatieve sporters 

laagdrempelig toegang.

De gemeente zal daarbij steeds actief in gesprek gaan met 

welzijnspartners, onderwijsinstellingen en verenigingen om te 

onderzoeken hoe ze de sportstimulatie en vitaliteit kunnen 

beïnvloeden.



Ambitie – bevriezen

ORGANISATORISCH

Het binnensportcentrum zal steeds de behoefte inventariseren en 

samen met de gemeente investeren in de promotie van gezondheid 

en beweging. Het gemeentelijk beleid zal actief bijdragen aan het 

bevorderen van een gezonde levensstijl en het stimuleren van 

regelmatige lichaamsbeweging. 

De gemeente en beheerder hechten waarde aan de inzet en invloed 

van gebruikers. Ze zullen nauw samenwerken met de verenigingen, 

welzijnspartners en onderwijsinstellingen om wedstrijdelementen en 

maatwerkactiviteiten te creëren. Zodanig dat er voor iedereen iets 

passends te beleven valt en de vitaliteit bevorderd wordt. Door een 

kruisbestuiving van diverse activiteiten zal er steeds een jaarlijkse 

programmering zijn die past bij de behoefte van die tijd.



Ambitie – bevriezen

Aandachtspunten voor het vervolg ?



Doorkijk – werksessies Vraag & Behoefte 

• Werksessie 18 maart  – ophalen

• Inleiding & doelstelling

• Tafelgesprekken: huidige bezetting presenteren en toekomstige behoefte in beeld brengen 

• Uitwerking voor vervolg

• Werksessie 09 april  – formuleren

• Projectgroep: minimale en wenselijke activiteiten/voorzieningen formuleren

• Tafelgesprekken: voorzieningen/activiteiten formuleren (incl. toelichting)

• Gezamenlijk bijstellen en/of aanscherpen en/of samenstellen

• Werksessie 06 mei  – bevriezen

• Presenteren minimale voorzieningen/activiteiten en wenselijke voorzieningen/activiteiten

• Bevriezen & aandachtspunten voor het vervolg



Afsluiting

• Ambitie is bevroren en aandachtpunten voor het vervolg zijn opgehaald 

• Volgende werksessie  

• Werksessie Vraag / Behoefte – ophalen

• 18 maart van 19 tot 21 uur – Locatie: De Schop

• Voor vragen en/of informatie kunt u terecht op binnensport@asten.nl



Afsluiting

• Dank voor jullie aanwezigheid & al jullie inbreng!!

• Voor vragen en/of informatie kunt u terecht op binnensport@asten.nl
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